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arLaH COMIZION HACIONAL PARA PREVENIA
] ¥ ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
Oficio No. CONAVIM/574/2024

Asunto. Registro y Resguardo del Convenio de Coordinacién y Adhesién y
Anexo Técnico del Proyecto AVGM/DGO/AC02/SGG/056 .

Ciudad de México a 17 de abril de 2024

HECTOR EDUARDO VELA VALENZUELA
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO
PRESENTE

Con el agrado de saludarle, y en relacién al Convenio de Convenio de Coordinacidn y
Adhesién suscrito entre el Gobierno Federal a través de la Subsecretaria de Derechos
Humanos, Poblacion y Migracién, y la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres y el Gobierno del Estado de Durango, el cual tiene por objeto
el otorgamiento del Subsidio para el Proyecto AVGM/DGO/AC02/SGG/056, que permita
dar cumplimiento a la aplicacion de los recursos destinados a la accién de coadyuvancia:
2. Prevencion: Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo,
institucional o funcional que tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos
de violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los
factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los
derechos humanos de las mujeres, las adolescentes y las nifias..

Al respecto, me permito remitir un ejemplar original del Convenio y su respectivo Anexo
Técnico, para su resguardo correspondiente; asimismo de conformidad a la Clausula
Vigésima Primera del Instrumento antes sefalado, solicito realice las gestiones para su
publicacién en el Periédico Oficial en un plazo de 60 (sesenta) dias habiles a partir de
la fecha de suscripcion.

Asimismo, pido atentamente que una vez publicado los instrumentos notifique
mediante Oficio y remita la evidencia probatoria a esta Comisién Nacional para Prevenir
y Erradicar la Viclencia contra las Mujeres.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarle las muestras de mi
consideracién distinguida.

ATENTAMENTE

SAYDA YAD RA BLANCO MORFIN
COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA ERRADICACION
DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA RECEPCION Y ATENCION
DE LOS ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

c.o.p. Archivo/Minutario.
SYBM/SVOGANVHMM,
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CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“GOBERNACION"; A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS,
POBLACION Y MIGRACION, REPRESENTADA POR SU TITULAR, FELIX ARTURO
MEDINA PADILLA, Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR
LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM”",
REPRESENTADA POR LA COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA RECEPCION Y
ATENCION DE LOS ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, SAYDA YADIRA BLANCO
MORFIN; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE DURANGO REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL
ESTADO, ESTEBAN ALEJANDRO VILLEGAS VILLARREAL, ASISTIDO POR EL
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, HECTOR EDUARDO VELA VALENZUELA
Y TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE; LA SECRETARIA DE
FINANZAS Y DE ADMINISTRACION, BERTHA CRISTINA ORRANTE ROJAS, Y POR
LA PRESIDENTA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE GOMEZ PALACIO, JUANA
LETICIA HERRERA ALE, TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL RECEPTORA A
QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO
SE LES DENOMINARA El. “GOBIERNO DEL ESTADO” QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES", AL TENOR DE
LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (LGAMVLYV),
establece en su Titulo ll. *“Modalidades de la Vioiencia”, Capitulo V. “De la Violencia
Feminicida y de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres”, que la alerta
de violencia de género contra las mujeres y tendrd como objetivos garantizar la
vida, la integridad, la libertad y la seguridad, asi como el acceso a la justicia de las
mujeres, adolescentes y nifias; generar las condiciones y politicas publicas que
contribuyan a la disminuciéon y cese de la violencia feminicida en su contra, y
eliminar la desigualdad y discriminacidén producidas por ordenamientos juridicos o
politicas publicas que agravian los derechos humanos de las mujeres, adolescentes
¥y nifas.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 25 de la LGAMVLYV, corresponde al
Gobierno Federal, a través de “GOBERNACION”, declarar la alerta de violencia de

género, al respecto notificard la declaratoria al Poder Ejecutivo deg|la Entidad
Federativa de que se trate, con la finalidad de detenerla y erradicarli /g través de

acciones gubernamentales de emergencia, conducidas por “GOB CION” en
el ambito federal y en coordinacion con las entidades federativas y unicipios.
E!1de junio de 2009 se publico en el Diario\Qficial de la Federacion ( )} el Decreto

por el que se crea, como érgano administrativp desconcentrado de ecretaria de
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Gobernacion, la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres con el objeto de ejercer las atribuciones que la LGAMVLV y su Reglamento
le confieren a “GOBERNACION", en materia de prevencién, atencién, sancion y
erradicacién de la violencia contra las mujeres en los Estados Unidos Mexicanos.

Que del Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2024 {PEF
2024), publicado en el DOF el 25 de noviembre de 2023 se derivan los recursos
asignados para la implementacion de medidas que atiendan los estados y
municipios que cuenten con la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres (DAVGM), asi como a las que cuenten con un Grupo
Interinstitucional y Muiltidiscipiinario, los cuales ascienden a $123,940,472.00
{(Ciento veintitrés millones novecientos cuarenta mil cuatrocientos setenta y dos
pesos 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria (LFPRH), los subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad,
equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad, para lo cual se
deberan, entre otros aspectos: i) identificar con precisién la poblaciéon objetivo,
tanto por grupoc especifico como por regién del pafs, entidad federativa y
municipio; ii) incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervision y
evaluacion que permitan ajustar las modalidades de su operacién o decidir sobre
su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y iv) reportar su
ejercicio en los informes trimestrales.

Aunado a lo anterior, los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en lo sucesivo (RLFPRH), disponen que
los subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las Entidades Federativas V%
en su caso; de los municipios, se consideraran devengados a partir de la entrega de
los recursos a dichos 6rdenes de gobierno. No obstante, deberan reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion (TESOFE) los recursos que no se destinen a los fines
autorizados y aquellos que al cierre del Ejercicio Fiscal de que se trate, no se hayan
devengado o que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos VY
obligaciones de pago.

En virtud de lo anterior, “GOBERNACION?®, a través de la “CONAVIM", destinara los
recursos previstos en el PEF 2024 para que se otorguen y apliquen en las Entidades
Federativas y en la Ciudad de México en las que se haya decretado la DAVGM, asi
como a las gue cuenten con un Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario; para
atender las acciones descritas, conforme a lo establecido en los Lineamientos para
la obtencidn y aplicacién de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia
para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en
Estados y Municipios, para el Ejercicio Fiscal 2024 {LIN IENTOS).

Por lo anterior, y dada la necesidad de ejecutar las acci
de violencia social contra las mujeres ¢h todo el pai
prevencidn y eventual erradicacion de&l fenémeno,

para eliminar contextos
i como coadyuvar en la
la promocién de los
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derechos humanos de las mujeres. De conformidad con el Formato 1. Solicitud de
subsidio de fecha 26 de enero de 2024, suscrito por Héctor Eduardo Vela
Valenzuela en su caracter de Secretario General del “GOBIERNO DEL ESTADO",
solicitd en tiempo y forma a la CONAVIM recursos federales para el acceso a los
subsidios destinados para el proyecto: AVGM/DGO/AC02/SGG/056.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los
LINEAMIENTOS, el Comité de Evaluacién de Proyectos (COMITE), aprobd el
proyecto presentado, por la cantidad de $849,000.00 (Ochocientos cuarenta y
nueve mil pesos 00100 MMN) para la ejecucién del proyecto
AVGM/DGO/AC02/SCC/056. Dicha situacion se notificd a la Entidad Federativa
mediante el oficioc CONAVIM/CAAEVF/370/2024 de fecha 09 de febrero de 2024,

Asi, “LAS PARTES" manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de
Coordinacion y Adhesién, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
.  “GOBERNACION" declara que:

1. Es una Dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada, en
términos de los articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (CONSTITUCIONY); 1o, 20, fraccién |, 26 y 27 de la Ley Orgéanica de la
Administraciéon Pdblica Federal, y 1 del Reglamento interior de la Secretaria de
Gobernacion (RISEGOB).

1.2. E! Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacidén y Migracion, Felix Arturo
Medina Padilla, cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de
Coordinacién y Adhesién, de conformidad con los articulos 2, Apartado A,
fraccidn It y 6, fraccién 1X de! RISEGOB.

1.3. La “CONAVIM"” es un d&rgano administrativo desconcentrado de
HGOBERNACION", de conformidad con los articulos 2, Apartado C, fraccion V
y 151 del RISEGOB, y del Decreto por el que se crea como 4&rgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacién, la Comisidn
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado
en el DOF ei 1 de junio de 2009 (DECRETOQ).

I.4. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacién de la Violencia y
Encargada de la Recepcidn y Atencién de los Asuntos de [a Comision Nacional

para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco |

nvenio de

Morfin, cuenta con facultades para la suscripcion del presen

Coordinacion y Adhesion, con fundamento en los articulos 4 ¢ fraccion Xl
de la LGAMVLYV:; 2, Apartado C, fraccion V, 116, fraccion |l y | RISEGOB; v
Cuarto, fraccion Xill del DECRETOy el Nombramiento exp a través del

oficic nimero 100.- 179, de fecha Ol{de noviembre de 20 uscrito por la

Secretaria de Gobernacion, Luisa Mar calde Lujan.
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Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacién y Adhesién,
cuenta con los recursos econémicos suficientes en la partida presupuestal
43801 “Subsidios a Entidades Federativas y Municipios”, con nimero de
Reporte General de Suficiencia Presupuestaria 000327.

Sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle Dr. José Maria Vértiz nGmero
852, 5° piso, Colonia Narvarte, Alcaldia Benito Judrez, Cédigo Postal 03020,
Ciudad de México.

El “GOBIERNO DEL ESTADO" declara que:

IL1. Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccién |, 43 y 116 de la CONSTITUCION

.2

IL3.

60y 62, parrafo tercero de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Durango es una Entidad Federativa que es parte integrante de la
Federacion, con territorio y poblacién, libre y soberano en cuanto a su régimen
interior, constituide como gobierno republicanoe, representativo y popular.

El Gobernador del Estado Libre y Soberano de Durango, Esteban Alejandro
Villegas Villarreal, acredita personalidad con la que comparece mediante el
Bando Solemne que lo declara Gobernador del Estado de Durango, publicado
en el Periédico Oficial del Gobiernc dei Estado de Durango, nimero 17 EXT, de
fecha 13 de septiembre de 2022 y cuenta con las facultades suficientes para
celebrar el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién de conformidad
con |o establecido en los articulos 98, fracciones X y XXXVII| de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Durango; 5, fracciones Xl y XVi de la
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Durango.

El Secretaric General de Gobierno, Héctor Eduardo Vela Valenzuels, acredita
la personalidad con la que comparece mediante nombramiento otorgado a
su favor el dia 15 de septiembre de 2022, por el Gobernador del Estado, v Titular
de la Instancia Local Responsable, cuenta con las facultades para suscribir el
presente Convenio de Coordinacién y Adhesidon de conformidad con lo
establecido por los articulos 99 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano Durango, 19, fraccion 1 y 20, fracciones VI y XLIl de la Ley Organica
de la Administracion Pdblica del Estado de Durango.

Il.4. L2 Secretaria de Finanzas y de Administracién, Bertha Cristina Orrante Rojas,

acredita la personalidad con la que comparece mediante nombramiento
otorgado a su favor el dia 15 de septiembre de 2022, por el Gobernador del
Estado y cuenta con las facultades para suscribir el fpresente Convenio de
Coordinacién y Adhesién de conformidad con lo est |do en los articulos
99 de la Constitucion Politicp-del Estado Libre y So o de Durango, 19,
fraccion Il y 21, fracciones XX,y LIX y de la Ley Organica Q{a Administracion

Publica del Estado de Durangd. ‘ \
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I1.5. La Presidenta Municipal del Ayuntamiento del Municipico de Gémez Palacio,
Juana Leticia Herrera Ale, Titular de la instancia Local Receptora acredita la
personalidad con la gue comparece mediante la Constancia de Mayoria y
Validez de la Eleccién del dia 02 de junio de 2022, expedida por el Consgjero
Presidente del Consejo Municipal Electoral de Gémez Palacio del Instituto
Electoraly de Participacién Ciudadana del Estado de Durango,; cuenta con fas
facuitades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, de
conformidad con lo establecido en los articulos 26, 52, fracciones X y XXIV de
la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango.

IL.6. Para los efectos del presente instrumento juridico, tiene como su domicilio el
ubicado en Calle Reforma numero 100, Colonia Burécrata, Cédigo Postal
34279, en la Ciudad de Victoria de Durango, Estado de Durango.

HIl. *“LAS PARTES" declaran que:

.. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y
comparecen a la suscripciéon de este Convenio de Coordinacién y Adhesién.

11.2. Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno,
para impulsar v ejecutar acciones que tengan como eje centrai prevenir y
erradicar la violencia de género contra las mujeres.

IL3. Estdn convencidas de la importancia de atender el fenémeno de la violencia
contra las mujeres y nifas, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar
medidas de seguridad, prevencién y de justicia a quienes incumplen ia ley,
particularmente la LGAMVLV.

lIL4. Consideran como accion para prevenir y erradicar la violencia de género
contra las mujeres, la Accion de Coadyuvancia siguiente: 2. Prevencidn: Son
las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo, institucional o
funcional que tienden a evitar y prevenir la ocurrencia de los hechos de
violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las causas y los
factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras violaciones a los
derechos humanos de las mujeres, las adolescentesy las nifias.

LS. Se obiigan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los
LINEAMIENTOS vy, en su caso, de los Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES"” sujetan su compromiso a la forma y términos
gue se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

Adhesidn tiene por
DGO/AC02/SGG/056,
tinados a las Acciones

de Género contra las

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinaci

objeto ei otorgamiento de subsidio para el Proyecto: AV
gue permita dar cumplimiento a la aplicagion de recursos
de Coadyuvancia para las Declaratorias d& Akerta de Viole

~
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Mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024; y que se encuadra en
la siguiente Accidn de coadyuvancia;

Accién coadyuvante
2. Prevencién: Son las acciones, medidas o disposiciones de orden normativo,
institucional o funcional que tienden a evitar y prevenir {a ocurrencia de los
hechos de violencia feminicida y agravio comparado, actuando sobre las
causas y los factores que los generan, asi como aquellas que eviten otras

violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las adolescentes y las
nifas.

Dicho Proyecto de Accién de Coadyuvancia, se realizard de conformidad con lo

establecido en el Anexo Técnico, en términos del numeral Trigésimo séptimo de los
LINEAMIENTOS.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto
sefialado en la Clausula anterior, “GOBERNACION” asignarad la cantidad de
$849,000.00 (Ochocientos cuarenta y nueve mil pesos 00/100 M.NJ), para el
Proyecto: AVGM/DGO/AC02/SGG/056, aprobado por el COMITE en la Instalacion y
Primera Sesién Ordinaria mediante Acuerdo CEPCONAVIM/ISO/066/09022024.

Los recursos federales se radicaran al “GOBIERNO DEL ESTADO", a través de |a
Secretaria de Finanzas y de Administracién en la cuenta bancaria especifica, con
caracteristica de productiva, aperturada para tal efecto, de conformidad con el

articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental {LGCG), y la que se
identifica con los siguientes datos:

Nombre de la Beneficiaria: Gobierno del Estado de Durango

Nombre del Proyecto: AVGM/DGO/ACO2/5GGC/056

Nombre de la Institucion Financiera;  Banco Santander (México) S.A. .
instituciébn de Banca Multiple Grupo {
Financiero Santander México. ‘@\,

Clave Bancaria Estandarizada {CLABE)

de 18 digitos: 014190655103121920

Numero de Cuenta Bancaria: 65510312192

Tipo de Cuenta: Productiva

Tipo de Moneda: Macional

Ndmero de Sucursal: 3762

Ndmero de Plaza: Durango 1001

Fecha de apertura de {a Cuenta: 15 de febrero de 2024 (
Es un requisito indispensable para la transferencia de dichps recursos, que el

“GOBIERNO DEL ESTADO" haya remitido a “GOBE
Comprobante Fiscal Digital por intenet (CFDI), en términos
numeral Cuadragésimo primero de\os LINEAMIENTOS.

CION" la factura (

establecidoenel \/ ({\

\
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Para “GOBERNACION", Ia radicacién de los recursos federales genera los
momentos contables del gasto devengado, ejercido v pagado, en términos del
articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el “GOBIERNO DEL ESTADO” debera registrar
en su contabilidad los recursos federales recibidos, de acuerdo con las
disposiciones juridicas federales y locales aplicables, asi como rendir informes de su
aplicacion en su Cuenta PUblica, con independencia de los que deban rendirse por
conducto de “GOBERNACION”.

Los recursos que el COMITE asigne a las entidades federativas se encuentran
sujetos a la disponibilidad de estos de acuerdo con el PEF 2024 por lo que
“GOBERNACION" no serd responsable por el retraso en la transferencia o la
cancelacidn de los recursos asignadeos, derivado de las disposiciones
administrativas presupuestarias ajenas a “GOBERNACION". E! COMITE,
comunicara, a través de |la Secretaria Técnica las eventualidades relacionadas con
la ministracién de recursos oportunamente al “GOBIERNO DEL ESTADO".

“GOBERNACION" sera ajena a los procedimientos de adjudicacion, contratacion,
orden de pago y/o facturacién que lleve a cabo el “GOBIERNO DEL ESTADO” para
la ejecucién de los proyectos aprobados, por lo gue éste se compromete a resolver
y eximir de cualguier responsabilidad a “GOBERNACION” y de cualquier
controversia que en su caso derive de estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en los
LINEAMIENTOS y normatividad aplicable, para la realizacion del objeto del
presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, “LAS PARTES" se comprometen a
lo siguiente:

a. Revisar conjuntamente el o los informes parciales que se presenten respecto del
avance del Proyecto, en términos del numeral Trigésimo cuarto de los
LINEAMIENTOS.

b. Otorgar todas las facilidades para la rendicién de cuentas, respecto a la
utilizacién de los recursos aportados por el Gobierno Federal, asi como de la
planeacidn y asistencia técnica aportada por el “GOBIERNO DEL ESTADO".

c. Apegarse a lo establecido en la LGCG, LFPRH, su Reglamento y demas iegislacion
aplicable en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION". Ademnas de los previstos en los
LINEAMIENTOS, “GOBERNACION", a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

”

subsidios objeto del
cucion del Proyecto a
f:ndose concluido los
bl numeral Trigésimo

a. Otorgar los recursos publicos federales por concepto d
presente Convenio de Coordinacién y Adhesidn, para la ej
que se refieren las CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA, h
tramites administrativos correspgndientes, en términos |d
tercero de los LINEAMIENTOS.
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b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los
demas informes sobre el gjercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre
la aplicacién de los subsidios otorgados en el marco del presente instrumento.

¢. Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los recursos
presupuestarios federales que se proporcionaran en el marco del presente
instrumento.

d. Realizar las visitas de verificacion en sitio, las cuales deberan ser atendidas por el
“GOBIERNO DEL ESTADO".

QUINTA. COMPROMISOS DEL “GOBIERNO DEL ESTADO”. Ademdés de los
previstos en los LINEAMIENTOS, el “GOBIERNO DEL ESTADO" se compromete a:

a. Destinar, por conducto de la Secretaria de Finanzas y de Administracion, los
recursos asignados a través de subsidios exclusivamente destinados para los
fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA dei presente Convenio de
Coordinacién y Adhesién y en el Anexo Técnico aprobado por el COMITE.

b. Devengar el recurso federal, de conformidad con lo establecido en el Anexo
Técnico, a mas tardar el 31 de diciembre de 2024,

c. Iniciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo no mayor a
15 (quince) dias naturales, contados a partir de la fecha que se realizé el depésito
de los recursos federales en la cuenta bancaria establecida en la CLAUSULA
SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién.

d. Realizar por conducto de la Secretaria General de Gobierno, las acciones,
contrataciones y adquisiciones necesarias para la consecucion de los fines del
Proyecto, en estricto apego a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector PUblico, y su respectivo Reglamento, asi como en la demas
normatividad local aplicable en {a materia.

e. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o
municipales que correspondan, la asesoria técnica, licencias, autorizaciones o
permisos que resulten necesarios para la realizacion de las funciones derivadas
del Proyecto previsto en este instrumento juridico.

f. Garantizar que el Proyecto que sera financiado con los recursos federaies a los
que se refiere el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, cuente con la
documentacién legal y administrativa que resulte necesaria para su ejecucion,
asi como verificar la autenticidad de fa misma.

g. Recabar, resguardar y conservar l|a documenta
comprobatoria de las erogaciones cubiertas con los r
federales que le sean entregadds por concepto de
registros correspondientes en la torgabilidad, y en la

n justificativa vy
QS presupuestarios
idios; realizar los
ta Pulblica local,
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conforme sean devengados y ejercidos |os recursos, y dar cumplimiento a las
disposiciones federales aplicables respecto de la administracion de los mismos.

Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucidén y
comprobacién del Proyecto financiado con los recursos otorgados objeto del
presente instrumento.

Garantizar gue el personal encargado de ejecutar el Proyecto acredite su
experiencia y capacitacién en materia de derechos humanos, perspectiva de
género y en los temas de Proyecto a desarrollar.

Entregar los informes parciales, por conducto del enlace designado a
“GOBERNACION” a través de la CONAVIM, la relacién detallada sobre las
erogaciones del gasto y el avance del Proyecto, validada por la Secretaria de
Finanzas y de Administracién, con su debido soporte documental. Dichos
informes deberan entregarse de acuerdo al calendario sefalado en el numeral
Quincuagésimo segundo de los LINEAMIENTOS.

Entregar los comprobantes de la gjecucion del subsidio para la rendicion de
cuentas, en términos de lo previsto en los LINEAMIENTOS, con la leyenda
“Operado con recursos E015: promover la atencién y prevencidn de la violencia
contra las mujeres”.

En términos de los LINEAMIENTOS, presentara “GOBERNACION”, a2 mas tardar
el 15 de enero de 2025, un Acta de cierre dei Proyecto, firmada por el Titular de
la Secretaria General de Gobierno y por la Titular de la Secretaria de Finanzas y
de Administracién, en la que se incluyan los datos generales, objetivo y
descripcion del Proyecto; los antecedentes de la ejecucion del mismo; los
principales compromisos establecidos entre “LAS PARTES", y el reporte de las
acciones administrativas que la Entidad Federativa ha llevado a cabo al 31 de
diciembre de 2024, para la correcta ejecucién de los recursos otorgados, y
demas documentos y requisitos que se establecen en {a fraccién VIli del
numeral Trigésimo Cuarto y Sexagésimo de los LINEAMIENTOS.

Una vez que se cumplan los objetivos del Proyecto, deberd generarse un
registro puntual de las acciones que se realizan a partir del mismo, con el fin de
que con dichos datos se puedan generar indicadores de proceso, de resultados
o de impacto, los cuales serdn publicados mensualmente en la pagina de
internet oficial de la Institucién que para ese efecto se habilite.

Cumpilir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la LFPRH y
su Reglamento, el PEF 2024, y demas legislacién aplicable a la materia, asi
como en el Convenio de Coordinacidn y Adhgs
correspondiente.

Lievar a cabo el proyecto en términos de lo establec plen los LINEAMIENTOS
¥, €N su caso, de los Acuerdos gue amita la “CONAVI

9dels
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SEXTA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las acciones del
Proyecto, que deriven del presente Convenio de Coordinacion y Adhesién y de sus
Anexos Técnicos, “LAS PARTES" designan como Enlaces a los siguientes servidores
publicos:

POR “GOBERNACION"

Nombre: Susana Vanessa Otero Gonzalez.

Cargo: Coordinadora para la Articulacién de Acciones para la
Erradicacidn de la Violencia Feminicida.

Direccién: Dr. José Maria Vértiz numero 852, 5° piso, Colonia

Narvarte, Alcaidia Benito Juarez, Codigo Postal 03020,
Ciudad de México.

Teléfono
institucional; 52098800 extension 30367
Correo electrdnico
institucional: sotero@segob.gob.mx
POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO"
Nombre: Myrna Leticia Soto Soto
Carge: Directora del Instituto Municipal de la Mujer
Direccion: Avenida Heroico Colegio Militar No. 444 Colonia del
Maestro C.P.34240, Municipio Durango, Durango.
Teléfono ,
institucional: BIB13792541 extension 64151
Correo electrénico
Institucional: immujer@gomezpalacio.gob.mx

A través de las personas designadas como enlaces se efectuardn todas las
comunicaciones derivadas de |a operacién del presente Convenio de Coordinacion

y Adhesién. Ademas, serdn las o los responsables internos de las actividades
encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacién, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los
responsables podran a su vez, designar a las o los servidores publicos del nivel
jerarquico inmediato inferior, para que los asistan en las funciones encomendadas
O en su caso, los suplan en sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES" acuerdan que cualquier
comunicacidn o notificacién que se deba efectuar co E otivo del presente
instrumento sera realizada en los domicilios sefalados -*‘ 5 DECLARACIONES.
Cualquier cambio de domicilio que * PARTES” efeq en lo sucesivo, lo
deberan notificar por escrito y en forma\indubitable a la of rte, por lo menos
con 10 {diez) dias de anticipacién.

10dels

0
#

5
7

i\

D



GOBERNACION | CONAVIM (/]

DURANGO

OCTAVA. INFORME DE RESULTADOS. El “GOBIERNO DEL ESTADO” por
conducto de la Secretaria General de Gobierno informara a “GOBERNACION” a
través de la CONAVIM, los avances de la ejecucién del Proyecto y del subsidio, en
los cuales se deberd reportar el avance en el cumplimiento de objetivos y; en su
caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con el presente
instrumento, y la fraccién VII del numeral Trigésimo Cuarto de los LINEAMIENTOS;
con su debido soporte documental, dentro de los 10 {diez} dias habiles siguientes a
la conclusién de cada informe parcial, conforme a la fecha de transferencia del
recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de
Coordinacién y Adhesion.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se
entregaran al “GOBIERNO DEL ESTADO” en los términos del presente instrumento
y en el Anexc Técnico, no perderdn su caracter de federal, por lo que su
administracién, compromiso, devengo, justificacién, comprobacién, pago, ejercicio
y contabilizacion, debera realizarse, de conformidad con las disposiciones
contenidas en la legislacion federal vigente,

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica, con
caracteristica de productiva, a la cual se transferira el subsidio en el Ejercicio Fiscal
2024 deberéan ser reintegrados a la TESOFE, previo a la presentacién del cierre del
ejercicio de los recursos y dentro de los plazos y términos gue establezcan las
disposiciones aplicables.

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. Ei
resguardo y conservacién de la documentacién original que sirvié para justificar y
comprobar la aplicacién de los recursos a que se refiere el presente Convenio de
Coordinaciéon y Adhesién, estara a cargo del “GOBIERNO DEL ESTADO" a través de
la Secretaria General de Gobierno.

En el caso de “GOBERNACION", la documentacién original que debera conservar
y que estara bajo su resguardo es la que sefialan los LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el
“GOBIERNO DEL ESTADO" no devengue los recursos federales asignados, los
recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de 2024
deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo dispone el numeral Sexagésimo
quinto de los LINEAMIENTOS.

E! reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme a las
disposiciones legaies federales aplicables, siendo respghgabilidad del “GOBIERNO
DEL ESTADO" dar aviso por escrito y solicitar a “ ERNACION” la linea de
captura para realizar el reintegro correspondiente. Un 7 que “GOBERNACION"
otorgue la linea de captura a la Entitiad, ésta deb emitir a la “CONAVIM”

original de la @nen‘cacién comprobatoria del reint realizado.
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Asimismo, el “GOBIERNO DEL ESTADO" estara obligado a reintegrar a la TESOFE
aquellos recursos que no sean aplicados a los fines para los que le fueron
autorizados.

DECIMA SEGUNDA.- RELACION LABORAL. E| personal comisionado, contratado,
designado o utilizado por cada una de “LAS PARTES" para la instrumentacion,
ejecucion y operacién de este Convenio de Coordinacion y Adhesion y/o de los
instrumentos que del mismo se deriven, continuara bajo la direccién y
dependencia de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningln caso
y bajo ningin motivo, la contraparte podra ser considerada como patrén sustituto
o solidario, por tanto “LAS PARTES" se liberan reciprocamente de cualquier
responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social
y/o de cualquier otra naturaleza que Hegara a suscitarse, en 1o que respecta a su
respectivo personal. -

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que
“GOBERNACION" detecte algun incumplimiento o varios en el ejercicio de los
recursos, como lo prevé el numeral Quincuagésimo octavo de los LINEAMIENTOS,
procederad a la cancelacidon del Proyecto aprobado y; en consecuencia, daré por
terminado el presente Convenio de Coordinacion y Adhesiéon y ordenard al
“GOBIERNO DEL ESTADO" ia restitucién total de los recursos y sus rendimientos
financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que la “CONAVIM" haga del conocimiento del o los
incumplimientos a los érganos fiscalizadores competentes para los efectos legales
conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION. E! control, vigilancia y evaluacién de los
recursos federales a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente
instrumento corresponderd a “GOBERNACION", a la Secretaria de Hacienda 1%
Crédito Publico, a 1a Secretaria de la Funcion Puablica y a la Auditorfa Superior de la
Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Orgénica de la
Administracion Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de
ta Federacion, y demds disposiciones juridicas aplicables, sin perjuicio de las
acciones de control, vigilancia y evaluacién que, en coordinacién con la Secretaria

de la Funcién Publica, realice la Secretaria de Contraloria del “GOBIERNO DEL
ESTADO".

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a
la Hacienda Pdblica Federal en que incurran los servidores publicos federales o
locales, asi como los particulares que intervengan en la administracién, ejercicio o
aplicaciéon de los recursos publicos a que se refiere este instrumento, seran
sancionadas en los términos de la legistacién aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

eda expresamente
dafios v perjuicios

pactado que “LAS PARTES” no tendfan responsabilidad per |
que pudieran causarse Tmo consecueria de caso fortuito,o f\yerza mayor, por o
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que una vez gue desaparezcan las causas que suscitaron la interrupcién en la
ejecucion del Proyecto, se reanudaran |as tareas pactadas.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. EI presente Convenio de Coordinacién y
Adhesién podra modificarse en cualquier momento durante su vigencia de comun
acuerdo entre “LAS PARTES", mediante Convenios Modificatorios los cuates
formaran parte integrante del presente instrumento, y surtirdn efectos a partir de
la fecha de su suscripcion, los cuales deberan ser publicados en el DOF y en el
érgano de difusién oficial del “GOBIERNQ DEL ESTADO" en un plazo no mayor a
60 {sesenta) dias habiles a partir de su fecha de suscripcion.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. E! presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion podra darse por terminado cuando se presente alguno
de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el qgue fue celebrado, siempre que no existan
obligaciones pendientes de cumplir por “LAS PARTES" y; en su caso, se haya
realizado el reintegro de los recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la
“CONAVIM" en los informes que presente el *GOBIERNO DEL ESTADO™.

Para tales efectos, se levantard una minuta en la que se hagan constar las
circunstancias especificas gue: i) se presenten y establezcan los términos en que se
dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los responsables del resguardo
y conservacion de la documentacién justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro
de los recursos y rendimientos financieros que; en su caso, procedan.

DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
entrard en vigor a partir del dia de su firma y hasta ef 31 de diciembre de 2024. Lo
anterior, no exime al *“GOBIERNO DEL ESTADO" de presentar la comprobacién de
los gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados a los
fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos financieros
correspondientes o, en su caso, las cargas financieras que se hubiesen generado.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” estdn de
acuerdo en que el presente instrumento es producto de la buena fe; por lo que, los
conflictos y controversias que llegasen a presentar con motivo de su interpretacion,
formalizacion, ejecucién, operacién o cumplimiento, seran resueltos de comun
acuerdo entre “LAS PARTES” a través de los Enlaces a gy se refiere la CLAUSULA
SEXTA de este Convenio de Coordinacién y Adhesidn

VIGESIMA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES” Se coj

disposiciones que establece la Lef\ Generai de
Informacién Publicg, la Ley Federal Transparen

prometen a cumplir con las

}

Publica.
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Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de
Coordinacién y Adhesién, si “LAS PARTES"” llegaren a tener acceso a datos
personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este medio se obligan
a: {i} tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del desarrollo del
Convenio de Coordinacion y Adhesién; {ii) abstenerse de tratar los datos personales
para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las
medidas de seguridad conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica, y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto
de los datos personales tratados; (v} suprimir los datos personales objeto de
tratamiento una vez terminado el Convenio de Coordinacion y Adhesion, y {vi)
abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos
personales diversos a los sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros,
bases de datos o cualquier otro medio que pertenezca a la otra Parte, en este acto
ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos establece la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados,
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pdblica y la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, segin sea el caso, asi como los
avisos de privacidad de cada una de ellas, en el entendido de que ante la ausencia
de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben abstenerse de
llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacion
y Adhesién se publicara en el DOF y en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
de Durango en un plazo de 60 dias habiles a partir de su dictaminacién por parte

de la Unidad General de Asuntos Juridicos, y entrara en vigor a partir de Ja fecha de
la misma.

“LAS PARTES” acuerdan que en la publicidad y difusién del programa se debera
incluir la siguiente leyenda: “Este programa es pablico, gjeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en ef
programa’, de conformidad con lo establecido en el articulo 28, fraccién Il, inciso a)
del PEF 2024.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idé
y divuilgacién que se realice, la participacién y apoyo d
través de “GOBERNACION".

itica, en la comunicacion
obierno de México a

Leido por “LAS PARTES" y enteradagdel contenido y aldarnide legal de sus clausulas,
lo firman en cuatro ejerpplares en la\Ciudad de México lelidfa 25 del mes de marzo
del aflo 2024.
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POR “GOBERNACION”

EL SUBSECRETARIO DE PERECHOS
HUMANOS, POBLACION.Y MIGRACION

LA COORDINADORA DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS
ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL
PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

]
‘

SAYDA YADIRA

g

DURANGO

POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO"

EL GOBERKNADO
ESTADODE GO

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO Y
TITULAR DE LA INSTANCIA LLOCAL
RESPONSABLE

La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Coordinacién y Adhesion para el otorgamiento del subsidio para la
realizacion del Proyecto AVGMIDGO/ACO2/SGG/056, que celebran por una parte, el Gobierno Federal por conducto de la Secretaria
de Gobernacion, a través de la Subsecretaria de Derechos Hurmanos, Poblacion y Migracion, y la Cornisién Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres; y por la otra parte, el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Durango; el cual fue
dictaminade por la Unidad General de Asuntos Juridicos de ia Secretaria de Gobernacién, mediante oficio nimero UGAY/563/2024.
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- SECRETARIA GENERAL
DURANGO " bE GOBIERND

ANEXO TECNICO PARA LA APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS A LAS
ACCIONES DE COADYUVANCIA PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y MUNICIPIOS,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En cumplimiento a la Clausuia Primera del Convenio de Coordinacién y Adhesién
de fecha 25 del mes marzo del afio 2024 celebrado entre la Secretarfa de
Gobernacion y el Gobiernc del Estado Libre y Soberano de Durango de
conformidad con el numeral Trigésimo séptimo de los Lineamientos para la
obtencidn y aplicacion de recursos destinados a las Acciones de Coadyuvancia
para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las mujeres en
Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2024 {(LINEAMIENTOS), se estipula lo
siguiente:

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

A. DATOS GENERALES

S p (oY \s Nl NI\ Nl Fstado Libre y Soberano de Durango

(Xo]Y]z1>]=ln]cM=I-Te) Jea ol A\VGM/DCO/ACO2/SCG/056

ACCION DE COADYUVANCIA DE ACCESO AL SUBSIDIO:

2. Prevencion. Son las acciones, medidas ¢ disposiciones de orden normativo, institucional o
funcional gue tienden a evitar y prevenir fa ocurrencia de los hechos de violencia feminicida y
agravio comparado, actuando sobre las causas y los factores que los generan, asi como aguellas
que eviten otras violaciones a los derechos humanos de las mujeres, las adolescentes y |as nifias.

INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE:

Secretaria General de Gobierno .
INSTANCIA LOCAL RECEPTORA:

Ayuntamiento de Gomez Palacio

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO:

02 de mayo de 2024
FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION QUE NO EXCEDA DEL 31 DE DICIEMBRE

DE 2024

31 de diciembre de 2024 J

B. MONTO APROBADO | [ g

MONTO APROBADO

$849,000.00

Cantidad en ndmero ~
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A SECRETARIA GEMERAL
DURANGO DE GOBIERNO

MONTO COPARTICIPACION: (EN CASO DE APLICAR)

% 00/100 M.N.
Cantidad en nimero porcentaje Cantidad en letra

MONTO TOTAL DEL PROYECTO:
(en caso de no tener coparticipacion solo colocara el monto solicitado)
Ochocientos cuarenta y hueve miil
$849,00000 pesos 00/100 M.N.

Cantidad en nGmero Cantidad en letra

C. DESIGNACION DE ENLACE

He tenido a bien designar como enlace ante CONAVIM a:

Nombre: Myrna Leticia Soto Soto

Cargo: Directora del Instituto Municipal de ta Mujer

Direccion: Avenida Heroico Colegio Militar No. 444 Colonia del
Maestro C.P.34240, Municipic Durango, Durango.

Teléfono 6181379541

Institucional:

Extensién 64151

Correo Institucional: immujer@gomezpalacio.gob.mx

D. DESCRIPCION DEL PROYECTO.
D.1 JUSTIFICACION

En el Municipio de Gomez Palacio en el 2008 se decretd Alerta de Violencia de

Género contra las mujeres para el estado de Durango y 16 municipios entre elios

Gomez Palacio, dentro de las medidas contenidas en los resolutivos de AVGM N\

especificamente la séptima medida de prevencion indica la necesidad de

impulsar una estrategia cultural de no violencia que incida en la transformacion

de los patrones culturales y la prevencion de la violencia en los dmbitos escolar y

laboral; segun el tercer dictamen emitido por el GIM a pesar de los esfuerzos por

parte del Gobierno Estatal por atender esta medida aln no se han registrado

evidencias de intervenciones realizadas en este temna, lo cual deja esta medida

como parcialmente cumplida; en este sentido y considerando la importancia de

la prevencién de la violencia contra las mujeres para reducir los incidentes

violentos hacia mujeres, nifas y adolescentes, la actual administracién municipal

ha implementado acciones de promocion de los derechos de las mujeres y la

prevencion de la violencia dirigidas a la ciudadanfa, pudiendo atribuir como

efecto una leve reduccién de incidencias en violenciagse@Un datos del BANAVIM;

si realizarmos un comparativo de esta informacién podariesicbservar que en el

i omparativo 2022-

\\.- 282% a la baja,
& nicidio durante

ja, violencia econd
ismo en rmateria de

2023, la violencia sexual 26% a la b
violencia psicoldgica 19% a la baja, asi

2cdem
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OBJ E'!'IVOS
ESPECIFICOS |
evaluacion de la
estrategia de

intervencion.

2. Poner en marcha las
actividades de
intervencion en materia
de perspectiva de género,
derechos de las mujeres,
nuevas masculinidades y
prevencion de la violencia

en instituciones
educativas publicas ¥
privadas.

3. Implementar una
estrategia de
intervencion en temas de
derechos hurnanos,
prevencion de la viokencia
y huevas masculinidades
en el sector empresatrial,
de comercio, transporte
publico y personal de la
administracién publica.

ACTIVIDADES

administracion
miunicipal.

12 Mesa con organismos
¥ cAmaras empresariales,

publica

sindicatos de
comerciantes,

transportistas, OSC ¥y
funcionarios de la
administracion  publica

municipal.

13 Mesa con personal de
la administracion publica
municipal y estatal.

2.1. Adquisicién de eguipo
de cémputo, video
proyeccion y audio para
la implementacidn de las
jornadas educativas.

2.2. Jornadas Educativas

por una vida libre de
violencia en temas de
derechos hurmanos
prevencion de ta viclencia
contra las mujeres
dirigidas a padres vy
madres de familia,
directivos,

administrativos y
personal  docente; asi
como comunidad
estudiantil.

23. Fertas de

reconocimiento de los
derechos de las mujeres,
la identificacién y
prevencién de la violencia
contra las mujeres

2.4. Mesa de trabajo con
personal docente,
administrativo, trabajo
social, para la
implementacién de
acciones para la
deteccion y atencién a la
violencia contra mujeres
nifias y adolescentes.

31 Jornadas de
capacitacion en dereches
humanos, prevencién de
la violencia y protocolos
para la deteccién v
atencion de la violencia
contra las mujeres a
empresas, cornerciantes
y transportistas publicos.
3.2, Mesa de trabajo con
ermpresas, comerciantes
y trasportistas publicos
para la implementacién
de acciones para la
deteccion y atencidn a la
viclencia contra miijeres
nifias y adolescente

9

DURANGO

i INDICADORE

2. Numero de mesas de
trabajo programadas /[
nimerc de mesas de
trabajo implementadas.

1. Nurnero de equipos
adquirido / nimero de
equipo en resguardo.

2. Numero de personas
que participan en el
proceso / Namero de
personas gue concluyen
el proceso por grupo
etario, desagregado por
sexo y edad.

1. Nlmero de empresas,
comercios, empresas de
trasporte  participantes
en las jornadas
educativas / Ndmero de
empresas, COMeTcios,
gue conciuyen el proceso.
2. Ndmero de personas
participantes / Ndmero
de personas gue
conciuyen el proceso por
grupo etario,
desagregado por sexo y
edad.

SGG

SECRETARIA GEMERAL
DE GOBIERND

MEDIOS
__DE VERIFICACION

3. Evaluacien de Ia
actividad
4. Actas de acuerdc de
reuniones.

1. Listas de asistencia
minutas de reunion
memorias fotogréficas.

2. informe de actividad.

3. Evaluacion de |[a
actividad.

1. Listas de asistencia
memorias fotograficas
Informes de la actividad

\ 4deM
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@

DURANGO

SGG

SECREYARIA GENEAAL
DE GOBIERNO

el 2023 se tuvieron unicamente dos lamentables eventos comparado con el 2022
donde se tuvo 7, esto pudiendo ser efecto del trabajo y esfuerzo realizado, sin
ermbargo consideramos que es imprescindible seguir trabajando fuertemente en
la prevencién para que no haya ninguna ocurrencia de este tipo en el municipio
y en el Estado, en este sentido consideramos oportuno el implementar una
Estrategia Educativa de intervencién en materia de perspectiva de género,
derechos humanos de las mujeres, nuevas masculinidades y prevencion de la
violencia contra las mujeres, nifias y adolescentes, en instituciones educativas
publicas y privadas, sector empresarial y de comercio, transportistas publicos y
personal de la administracion publica, gue incida en la transformacién de los
patrones culturales y la prevencion de la violencia contra mujeres, niftas y
adolescentes, asi como la generacién de mecanismos y rutas de atencién
homologadas de forma interinstitucional mediante la identificacion de las
violencia y denuncia permitiendo reducir los factores de riesgo y de esta forma
se garantice el derecho de las mujeres a vivir una vida libre de violencia

MEDIDA DE ATENCION | ACCION COADYUVANTE |

El establecimiento e impulso de
una estrategia cultural de no
viglencia contra las
mujeres en el sector educativo
publico y privado. Para ello, se

debera disefiar una
estrategia de educacién en
derechos humanaos de las mujeres
¥ perspectiva de
género Cque busque la
transformacién de patrones
culturales y la prevencion de
violencia rmediante la

identificacién, abstencion Y%
denuncia, en los dmbitos pablico,
escolar y laboral.

D2 METODOLOGIA

PREVENCION: Son fas acciones,
medidas o disposiciones de orden
normativo, institucional o funcional
que tienden a evitar y prevenir la
ocurrencia de los hechos de
violencia feminicida vy agravio
comparado, actuando sobre las
causas y los factores que los
generan, asi como aquellas que
eviten otras violaciones a los
derechos hurnanos de las mujeres
¥ las nifias.

INCISO: B. Establecer una
estrategia educativa en derechos
humanos y perspectiva de género,
que impuise la transformacidn de

patrones culturales en todos los
ambitos.

OBIJETIVO GENERAL
Contribuir a prevenir fa violencia
contra mujeres ninas y
adolescentes a través de 1la
implementacién de una estrategia
educativa de intervencién en
materia de perspectiva de género,
derechos humanos de las mujeres,
nuevas masculinidades Y
prevencion de la violencia en
instituciones educativas publicas y
privadas, sector empresarial y de
comercio, transportistas publicos y
personal de la administracién
publica, gue incida en Ila
transformacion de los patrones
culturales y la prevencién de Ia
viclencia contra mujeres, nifas y
adolescentes mediante Ia
identificacién ¥ denuncia
permitiendo reducir ios factores de
riesgo que generan las violencias
contra las mujeres, niflas vy
adolescentes.

Las Actividades deberdn ser copiadas en la seccién D.6 CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES Y GASTO (columna 1)

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

1. Planificar de forma
trasversal las actividades
de intervencion con
actores estratégicos para
el desarrollo, monitoreo y

ACTIVIDADES

11 Mesa de trabajo con 1.
autoridades
instituciones educativas
publicas y privadas vy
funciocnarios

de

participantes
de la

instituciones convocada
numero de instituciones \\,

MEDIOS
DE VERIFICACION

Listas de asistencia
inutas de reunion
morias fotogréficas
forme de actividad

3demn
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o SECAETARIA GENERAL
DURANGO DE GOBIEANO

D.3 COBERTURA GEOGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA

TIPO DE POBLACION BENEFICIADA

SERVIDORAS (ES] PUBLICOS
U OPERADORAS (ES) JURIDICOS

NINAS (0S) Y ADOLESCENTES Mujeres, Hombres
ADULTAS (OS) MAYORES

INDIGENAS

MIGRANTES Y/O REFUGIADAS [OS)

AFROMEXICANAS (OS}

DESPLAZADAS {O5) INTERNAS(OS)

CON DISCAPACIDAD

LGBTH

MADRES JEFAS DE FAMILIA Mujeres
£N SITUACION DE CALLE

VICTIMAS DIRECTAS

VICTIMAS INDIRECTAS

PRIVADAS DE LA LIBERTAD

Mujeres, Hombres

TRABAJADORAS DEL HOGAR
NO REMUNERADAS
USUARIAS DE DROGAS
OTRAS
GRUPO ETARIO
N _ 12217 18a30 31a59 60 afios en
9;aiolamosH T ailt afos afios afios afios adelante
X X X X

COBERTURA GEOGRAFICA
GComez Palacio

D.4 ACTORES ESTRATEGICOS
# | ACTOR | CONTRIBUCION AL PROYECTO
1 Instituto Municipal de la Mujer Instancia encargada de implementar las acciones
del proyecto, coordinar las acciones, asi como de
supervisar los trabajos de las y los prestadores de
servicio contratados y realizar la presentacion de
informes ante la CONAVIM)|
2 Direcciones de Educacion, Juventud, Bienestar Como instancias cipates desde sus
social, seguridad publica, salud, PRODEM, DiF, atribuciones colabcra{n n las gestiones con los
regidurias, Desarrolio Econdmico y turismo. grupos donde se_;' ere incidir para k

implementacién de las|actividades del proyecto,
asf como en la parfigipacion activa de las
actividades, invoiuc?én se en las acciones del
proyecto.

6del

R

Ol



GOBERNACION | CONAVIM (/] SGG

> SECRETARIA GENERAL
PURANGO DE GOBIERNO

D.2.1 PASOS A DESARROLLAR

PASO | DESCRIPCION

] Contratacién del personal especializado para la implementacion de actividades del proyecto
mediante una convocatoria abierta y un proceso de seleccidn llevado a cabo por un comité de
seleccidn.

Adaquisicidn del equipo de computo de acuerdo a los procedimientos establecidos por la normativa
para la para la implementacidn de las actividades del proyecta.

Etaboracidn de los expedientes y contratos de los prestadores de servicio.

Reunidn de trabajo con los prestadores de servicio para organizar y programar las actividades del
prayecto.

Realizar reuniones de acercamientoe con los actores claves para la implementacién de las
actividades del proyecto.

Convocar a las instituciones y actores claves participantes para ef desarrollo de tres mesas de
trabajo las cuales estaran divididas por sector la primera mesa se realizara con instituciones
educativas, la segunda con sector empresarial de comercio y trasporte v la tercera por instancias
municipales y estatales con la finelidad de atender las necesidades de las mujeres de forma
diferenciadas segun ef sector en el que se desarrollen. Las mesas de trabajo se llevarén a cabo con
la finalidad de para la presentar Ia estrategia de intervencion, la planificacion de actividades v la
toma de compromisos institucionales para implementacion de las acciones.

o n W N

7 Desarrolio de la mesa de trabajo con autoridades de instituciones educativas pablicas y privadas y
funcionarios de la administracién publica municipal.

8 Desarrollo de la mesa con organismos y camaras empresariales, sindicatos de comaerciantes,
transportistas, OSC y funcionarios de la administracién pablica municipal.

9 Desarrollo de la mesa de trabajo con personal de la administracién pablica municipal y estatal,

10 Elaboracion de un cronograma de actividades con los participantes de las mesas de trabajo para el

desarrallo de las Jornadas Educativas por una vida libre de violencia en instituciones educativas,
las ferias del reconocimiento de los derechos de las mujeres y la prevencién de la violencia, las
jornadas de capacitacién con el sector empresarial de comercio, trasporte y administracién pablica,
mesas de trabajo para la implementacién de acciones pars la deteccién y atencién a la violencia
contra mujeres ninas y adolescentes,

1 Implementacién de las acciones de intervencién por parte de los prestadores de servicio en los
centros educativos “Jornadas educativas por una vida libre de violenciz® dirigidas a poblacion
escolar, madres y padres de familia, docentes, directivos y personal administrativo.

12 Implementacidn de fas acciones de intervencién por parte de Jos prestadores de servicio “Jornagas
de capacitacidn en derechos humanos, prevencion de la violencia y protocolos para la deteccién y
atencion de la violencia contra las mujeres” a empresas, comerciantes, transportistas pablicos y
personal de la administracién plblica.

13 Implementacion de ocho ferias de los derechos de las Mujeres y la Prevencion de las Mujeres en
centros educativos, donde se establecetdn diversos médulos con actividades de prevencion, asf
como médulos de atencién psicoldgica, jurfdica, de trabajo social, de instancias como el DIF,
PRODEM, Instituto de la Mujer, Centro de Justicia para las mujeres, Centra de justicia para nifas
nifios y adolescentes, OSC encargadas de brindar acompafamiento a mujeres victimas de violencia

L

ete.

14 Elaboracién y entrega de informes a CONAVIM def desarrollo de las actividades del proyecto.

15 Monitoreo y seguimiento de las actividades det proyecto por el enfade ante CONAVIM.

16 Convocar a fas instituciones participartes del proyecto a fas \mesas de trabajo para la
implementacién de acciones para la deteccién y atencion a l&wiolencia contra mujeres nifias y
adolescentes.

17 Etaboracién y entrega de inform al y evidencias de las acciong

18 Clerre del proceso administrativo Yel groyecto.

S5den
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D.6 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y GASTO

¥

DURANGO

SECHCTARLA GEMERAL

DE GOGIERND

Actividades Ccmfopto
de Gasto DICIEMBRE
11 Mesa de trabajo con
autoridades ode instituciones
: Wi A Pago de honorarios
educativas publicas v privadas y -
funcionarios de fa administracion :'F Jonistas dos & X g ] u | $58'000‘00
publica municipal.
12 Mesa con organismos y
Sndicatos de comerdantes, | a9 dehonoratios | 2 |l olala 0 | ssaco000
transportistas, OSC y funcionarios rofesionistas = ' )
de la administracién publica | P!
municipal.
13 Mesa con personal de la | Pago de
administracian pablica municipal | honorarios de dos Bd B O a (] O $58,000.00
¥ estatal. profesionistas
21 Adquisicién de equipo para fa ﬁ;";‘:‘dﬁ" de dz
;rszzr:-;fg;acnén de los procesos eémput i 5 i} O O [} 66,000.00
iproyector, 1
bocina.
22. Jornadas Educativas por una
vida libre de viclencia en temas
de derechos humanos de las
mujeres  prevencidn  de la
violencia contra las mujeres | Pago de honorarios
dirigidas a padres y madres de | de dos 0 | = = X O $145,000.00 rl
familia, directivos, | profeslonistas \
administrativas v persanal | 1
docentg; asl como comunidad l \
estudiantil. | A~
! 3\
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DE GOBIERNO

# | ACTOR CONTRIBUCION AL PROYECTO

X Secretaria de Educacién Publica.

4 CANACINTRA, Camara Nacional de Comercio
CANACO, Unién de comerciante.

5 Sindicatos de taxista y rutas de autobuses.

& Centros de Educacion Superior.

7 Jurisdiccion Sanitaria # 2.

8 Centrode Justicia para las mujeres, Centro de

justicia para nifas, nifios y adolescentes, vicefiscalia.

g  Instituto Estatal de las Mujeres.

Como instancia encargada de la coordinacion de
los centros educativos su participacidn es de suma
importancia para la coordinacidn con  las
autoridades de «cada escuela para s
implementacion de las acciones de intervencién.
Estos actores nos ayudaran a coordinary convecar
a las empresas y comercios afiliados a ellos para
el desarrollo de {as actividades del proyecto.
Coordinarse con estos actores nos permite captar
la participacién de las personas del trasporte
publico para que participen de forma activaen las
actividades del proyecto.

Participacion activa en las actividades del
proyecto para promover los objetivos de este
entre la poblacién estudiantil,

Participa en las reuniones y mesas de trabajo del
proyecto con la finalidad de coordinar los trabajos
con la poblacién de su jurisdiccion, participa en la
toma de acuerdos para el trabajo transversal e
interinstitucional.

Participa en las reuniones y mesas de trabajo de!
proyecto con |a finalidad de coordinar los trabajos
con la poblacién de su jurisdiccién, participa en la
toma de acuerdos para el trabajo transversal e
interinstitucional.

Participa en las reuniones y inesas de trabajo del
proyecto con la finalidad de coordinar fos trabajos
con la poblacién de su jurisdiccidn, participa en fa
toma de acuerdos para el trabajo transversal e
interinstitucional.

D.5 IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS

RIESGO : MEDIDAS PARA AFRONTAR

Poco interés por parte de los actores claves para
participar en {as acctones del proyecto.

Retraso en la dispersién del recurso.

Baja participacion de las personas en las actividades del
proyecto,

Las acciones administrativas del proyectoe no se realicen
en tiempoy forma.

Por el cardcter del proyecto, al momento de la
intervencion pueden suscitarse casos donde se tenga
que intervenir con una atencidn especializada.

Realizar una reunién previa personal con cada una
de [as instituciones para socializar la importancia de
las acciones del provecto y su participacién en este
como un mecanisme de atender y prevenir las
violencias contra las mujeres, nifias y adolescentes.
Ajustar el cronograma de actividades para cumplir
en tiempo y forma.

Realizar las convocatorias con buen tiempo vy
apoyarse en los actores claves, promover que se
involucren en todo el proceso para que hays una
excelente participacion e interés por las actividades
del proyecto.

Tener toda la informacidn y expedientes
organizados y enviarlos para tramite con tiempo
suficiente para que los procesos tengan el
suficiente tiempo de gestién para gue salgan en el
tiernpo programado.

El grupo de profesionistas contratados tendran el
peifil y la experiencia para proporcionar primeros
auxilios emocionales y atender cuaiquier situacién
ya sea psicoldgica o juridica. Estar en coordinacidn
con las dependenciag encargadas de brindar
atencion a mujeres parayrealizar las canalizaciones
correspondientes, ademds de que previo a la
implementacion de la jdades se platicara con
los actores claves para 0s preparados por
alguna situacion.
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Actividades Cécn’r,ef):o
e Gasto DICIE MBRE Monto
31 Jornadas de capacitacién en
derechos humanos, prevencién
de laviolencilay protocolos para la
deteccién  y atencién de la Pago de honorarlos = -
; . de dos O &= (] B B ] B $145,000.00
viglencia contra las mujeres = rofesionistas
empresas, comerciantes 1 P
transportistas publicos.
23, Ferlas de reconocimiente de -
los derechos de las muleres, la | Pago de honorarics
identificacion vy prevencién de la | de dos <] ] e} ] B izl 5] $203,000.00
violencia contrz las mujeres. profesionistas
2.4, Mesa de trabajo con personal
docente, administrativo, trabajo | Pago de honoraries
social para-el disefic de una ruta | de dos ] (4 $58,000.00
de atencidn a la vialencia contra | profeslonistas
1as mujeres.
32 Mesa de trabsjo con
empresas, comerciantes  y | Pago de honorarlos
trasportistas publicos para el | de dos B [ $58,000.00
disefio de una ruta de atenclén a | profeslonistas
la vialencia contra las mujeres.
Monto total con letra Ochocfe\tos cuarenta y nueve mil pesos 00100 M.N. $849,000.00
A

det
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D.7 PERFIl. Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS PERSONAS Ff§lCAS O MORALES QUE
REALIZARAN EL PROYECTO, DISTINTAS A AQUELLAS QUE SEAN SERVIDORAS PUBLICAS, ASI COMO SUS
ANTECEDENTES RESPECTO A LA ELABORACION DE OTROS PROYECTOS EN OTRAS ENTIDADES FEDERATIVAS,

D.7.1 TiPO DE PERFIL REQUERIDO:

AREAS DE ANOS DE EXPERIENCIA GRADO O NIVEL DE | NUMERO DE PERSONAS

ESPECIALIZACION MINIMA REQUERIDA ESCOLARIDAD | A CONTRATAR

Ciencias Juridicas 02 a 05 afos Licenciatura 1

Ciencias de la Salud

Psicologia 02 a 05 afios Licenciatura 3
Trabajo Social 02 a 05 afios Licenciatura 1
Otros Perfiles 02 a 05 afios Licenciatura 1

Total de Prestadores de

Servicios a Contratar

D.7.2 OTRO TIPC DE PERFIL REQUERIDO:

| ANOS DE EXPERIENCIA
MINIMA REQUERIDA

GRADO O NIVEL DE
ESCOLARIDAD

NUMERO DE PERSONAS
A CONTRATAR

PERFIL

Licenciatura en
Sociclogia o Ciencias de 02 a2 05 afos Licenciatura 1
la Comunicacién.

ESQUEMA DE CONTRATACION:

MARQUE LA
CASILLA SERA
CORRECTA

x Prestadora de Servicios Profesionales.
Servicios integrales.
Hoenorarios Asimilados.
Otro.
5i selecciono “Otro”, Especifique a continuacion:

Leido por “LAS PARTES" y enteradas del contenido y alcance legal firman el
Anexo Técnico en cuatro ejemplares, en términos del numeral Trigésimo séptimo
de los LINEAMIENTOS, para la realizacién del Proyecto
AVGM/DGO/ACO2/SCG/056, en la Ciudad de México el dia 25 del mes marzo del
afio 2024.

POR “GOBERNACION" POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”

<ESTEBAN ALEJANDRO VILLEGAS
VILLARREAL
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POR “LA CONAVIM"

LA COORDINADORA DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA ERRADICACION
DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA
DE LA RECEPCION Y ATENCION DE
LOS ASUNTOS DE LA COMISION
NACIONAL PARA PREVENIR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA

LAS MUJERE$

SAYDA YADIRA B

EL SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO Y TITULAR DE LA
INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE

i

AYUNTAMIENTO DE GOMEZ
PALACIO Y TITULAR DE LA
INSTANCIA LOCAL RECEPTORA

./'"_"“\I

o

IGIA HERRERA ALE

NA L

La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Coordinacién y Adhesion para el otorgamiento del
subsidio para la realizacién del Proyecto AVGM/DGO/ACO2/SGG/056, que celebran por una parte, el Gobierno

Federal por conducto de la Secrefaria de Gobern

ion, a través de la Subsecretaria de Derechos Humanos,

Poblacion y Migracisn, y la Comisién Nacional parg Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; y por

la otra parte, el Gobierno del Estado Libre y Soberafo

Durango.

Ndelt
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